
PREMIÈRE SÉANCE

Pour la préparer au mieux


Avant la première séance, réfléchissez à ces questions. Répondez-y par 
écrit pour aff iner votre réflexion.


Quelles sont vos attentes en ce qui concerne ce coaching ?


Quel est votre objectif SMART ?  (Spécifique, Mesurable, Atteignable/ Acceptable, 
Réaliste, inscrit dans le Temps)


A la fin de ce coaching, je veux être capable de….


Que vous apportera la réalisation de cet objectif ?


Combien de séances vous semblent-elles nécessaires à ce stade pour atteindre cet 
objectif ?


Comment envisagez-vous la relation entre la coach et le coaché ou la coachée ?


Quelle information la coach doit-elle connaitre pour que cet accompagnement soit le 
plus efficace ?


Autre chose ?



